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UJUMISTREENERITE KOGU TEGEVUSJUHEND
 
1.     Üldine:
1.1. Eesti Ujumisliidu ujumistreenerite kogu (edaspidi TrK) on EOK ujumistreeneri kutsega EULi liikmesklubidesse kuuluvate ujumisreenerite kogu.
1.2. TrK tegevus on suunatud ujumise noortespordi ja võistlusspordi arendamisele nii klubide – kui rahvusvahelisel tasandil.
1.3.  TrK on läbi oma Treenerite kogu juhatuse (edaspidi TrKJ) aktiivne juhtimispartner ja nõustaja EUL juhatusele.
1.4.  TrK Üldkoosolek toimub vähemalt üks kord aastas
1.5.  TrK tööd juhib TrKJ, kes valitakse TrK poolt 4. aastaks.
 
2.     TrK koosolekute kord:
2.1.  Koosolekuid kutsub kokku TrKJuhatus.
2.2. TrK koosolekute õiguspädevus e. hääletus kvoorum sätestub kohalviibivate hääleõiguslike arvuga tingimusel, et koosoleku toimumisest on teatatud kirjalikult vähemalt 14 (neliteist) päeva ja hääletatavatest otsusepunktidest vähemalt 7 (seitse) päeva ette. Osaleda võib ka veebiteel.
2.3.  Igal EUL liikmesklubil on TrK Üldkoosoleku otsuste hääletamisel 1 (üks) hääl (v.a TrKJ valimised).
2.4.  Koosolekutel võetakse otsused vastu lihthäälteenamusega (v.a TrKJ valimised).
2.5.  Koosolekutel hääleõigust delegeerida ei saa.
2.6.  Eelnevalt päevakorras väljasaadetud otsusepunktide poolt saab oma hääle anda ka kirjalikult, esitades oma otsus allkirjastatult EULi büroole.
2.7.  Kõik koosolekud protokollitakse, koosoleku protokolli sisu õigsuse kinnitab koosoleku juhataja ja saadab selle elektroonselt EUL büroole koosolekule järgneva 5 (viie) tööpäeva jooksul. Büroo saadab esimehe poolt kinnitatud protokolli TrK liikmetele, EUL liikmetele ning avalikustab selle EULi kodulehel.

 
3.     Treenerite kogu juhatus (TrKJ):
3.1.  TrK tööd juhib TrKJ, kes valitakse 4 (neljaks) aastaks.
3.2.  Juhatuse liikmete arv on 9 (üheksa) kuni 7 (seitse) liiget. 
3.3.  TrKJ-sse saab kuuluda igast klubist kuni 2 liiget.
3.4.  TrKJ-sse saab kuuluda EOK EKR 5 ja kõrgema ujumistreeneri kutsega töötav ja EULi liikmesklubidesse kuuluv isik.
3.5.  Valituks osutunud liikme loobumisel oma kohast asendatakse see liige valmistel järgmise häältearvu saanud kandidaadiga.
3.7. Kui liikmete arv jääb väiksemaks kui tegevusjuhendi järgi reguleeritud, siis korraldatakse lisavalimised. Valimisi võib korraldada nii füüsiliselt kui elektroonselt.
3.8.  Juhatus valib endi seast esimehe või esinaise. Lisaks võib valida ka aseesimehe või aseesinaise.
3.9.  TrKJ tegevuses osalevad (hääleõiguseta) Eesti Ujumisliidu peatreener(id) ja Eesti Ujumisliidu bürooesindaja(d).
3.10.  TrK-l on õigus TrKJ ennetähtaegselt tagasi kutsuda kui selle otsuse esitavad kirjalikult ja allkirjastatuna vähemalt 50% + 1 hääl alates EKR 5 kutsetasemega ujumistreeneritest.
 
4.     TrKJ tegevusvaldkonnad:
4.1.  Noortespordi ja võistlusspordi arendamine nii klubide- kui rahvusvahelisel tasandil.
4.2.  Iga-aastase kalenderplaani ettevalmistamine koostöös EUL bürooga ja selle kinnitamine.
4.3.  EULi poolt läbiviidavate tiitlivõistluste juhendite ettevalmistamine koostöös EUL bürooga.
4.4.  Üldjuhendi kaasajastamine koostöös EULi bürooga juhendikomisjoniga.
4.5.  Ettepanekud EULi juhatusele ja teistele komisjonidele ujumise erinevaid valdkondi (EULi eelarve, tippsport, noortesport, õppestipendiumid, riiklikud toetused, võistlusprogrammid jne.) puudutavad küsimustes.
4.6.  Audentese Spordigümnaasiumi ujumisgrupi küsimused.


4.7. Treenerite koolitusvajaduste ettepanekute tegemine EULi Kutsekomisjonile ja büroole.
4.8. Treenerite toetamine ja tugisüsteemi loomine (normid, eetika, õigused, kohustused, õpe, kaitse).
4.9. Kohtunike komisjonist esitatavad ettepanekud ja küsimused.
4.10. Sportlaskomisjonist esitatavad ettepanekud ja küsimused.
 
5.     TrKJ koosolekute kord:
5.1.  Koosolekuid kutsub kokku TrKJ esimees.
5.2.  TrKJ koosolekute otsused ja ettepanekud on õiguspädevad, kui koosolekul osaleb vähemalt üle poolte TrKJ liikmetest ja koosoleku toimumisest ning hääletatavatest otsuse punktidest on teatatud kirjalikult vähemalt 7 (seitse) päeva ette.
5.3.  Koosolekutel võetakse otsused vastu lihthäälteenamusega.
 	   5.4.  Koosolekutel hääleõigust delegeerida ei saa.
5.5.  Koosolekul saab osaleda ja hääletada ka veebiteel Skype kaudu.
5.6. Koosolekud toimuvad vastavalt vajadusele ja on õiguspädevad ka elektroonilisel teel toimunutena (juhul kui vastanud on 100% hääleõiguslikest liikmetest).
5.7. Kõik koosolekud protokollitakse, koosoleku protokolli sisu õigsuse kinnitab TrKJ esimees ja saadab selle elektroonselt EUL büroole koosolekule järgneva 5 (viie) tööpäeva jooksul. Büroo saadab esimehe poolt kinnitatud protokolli TrK liikmetele, EUL liikmetele ning avalikustab selle EULikodulehel.
5.8.  TrKJ otsused ja ettepanekud esitatakse EUL juhatusele.
5.9.  TrKJ teeb TrK-le kord aastas kokkuvõtte aastas eelnenud perioodist ja esitab järgmise aasta eesmärgid.

6.     TrKJ valimiste kord:
6.1 Kandidaat saab olla EKR 5 ja kõrgema ujumistreeneri kutset omav ja EULi liikmesklubisse kuuluv treener.
6.2. Kandidaate saavad esitada kõik EULi liikmesklubide treenerid.
6.3. Ühest klubis võib esitada piiramatu arvu kandidaate.
6.4. Kõik kandidaadid peavad (hiljem) kinnitama oma nõusolekut kirjalikult.
6.5. Kandidaatidel on võimalus esitada enda kohta tutvustus.
6.6. Kandidaatide nimekiri koos nende tutvustustega edastatakse EULi klubidele ning treeneritele ja avaldatakse EULi kodulehel.
6.7. Hääletada saavad kõik EULi liikmesklubidesse kuuluvad ujumistreenerid alates EKR 5 treeneritasemest.
6.8.  Vastavalt EKR tasemele on treeneril hääli vastavalt:
EKR 5 treener 1 hääl/ühe kandidaadi kohta
EKR 6 treener 2 häält/ühe kandidaadi kohta
EKR 7 (8) treener 3 häält/ühe kandidaadi kohta
6.9.  Hääletada saab max 9 kandidaadi poolt.
6.10. Kandidaat saab oma hääletamistulemuse tema poolt antud häälte summa alusel.
6.11. Enim hääli saanud 9 kandidaati osutuvad valituks Eesti Ujumisliidu treenerite kogu juhatusse (kuid mitte rohkem kui 2 treenerit ühest klubist). 
6.12. Võrdsete häälte korral saavad sisse kõik 9. koha häältearvuga kandidaadid. 
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